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Circ. n.365 

del 29.04.2026 

Ai Docenti della Scuola dell’Infanzia, 

 

Primaria e Secondaria di I grado  

 

Alla Dsga 

 

Al Personale ATA 

 

Al Sito 

 

 

OGGETTO: Lavori sulle Nuove Indicazioni Nazionali-2025-organizzazione attività e pianificazione 

di settembre (art.44, comma 4 CCNL) 

 

 

Si comunica che, a seguito del percorso già avviato nel corrente anno scolastico in sede di 

 

Nucleo Interno di Valutazione (NIV), Dipartimenti disciplinari e Collegio dei Docenti, questo 

 

Istituto Comprensivo intende proseguire il lavoro di analisi e 

 

implementazione delle nuove indicazioni, 

 

al fine di garantire coerenza e continuità al processo intrapreso, nel seguente modo: 

 
1) i lavori fanno riferimento alle competenze attese alla fine della scuola 

dell’infanzia, alla fine della classe quinta primaria, alla fine della classe 

terza secondaria, all’individuazione dei nuclei fondanti delle 

discipline, agli obiettivi specifici di apprendimento e alle conoscenze; revisione 

aggiornamento del curricolo di Istituto. 

 

  2) Nucleo interno di Valutazione ( NIV) 

 

monitoraggio e accompagnamento del processo; 

 

raccordo con RAV, PTOF e Piano di Miglioramento; 

 

supporto metodologico e organizzativo ai gruppi di lavoro 
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3) Collegio dei Docenti 

 

Il Collegio sarà coinvolto per: la condivisione degli esiti dei lavori; criteri di valutazione; 

definizione delle linee di indirizzo per l’aggiornamento del curricolo verticale; 

 

4) Attività nei primi giorni di settembre (art.44, comma 4 CCNL) 

 

Nei primi giorni di settembre, nell’ambito delle attività funzionali all’insegnamento, 

 

 saranno programmati incontri finalizzati a: 

 

1) sistemizzare e validare il lavoro svolto; 

 

2) definire in modo operativo il curricolo aggiornato; condividere i criteri di valutazione. 

 

Seguiranno ulteriori indicazioni di dettaglio. 

 

 

Si confida nella collaborazione di tutto il personale docente per il buon esito del percorso, 

 

fondamentale per garantire un’offerta formativa coerente e orientata al successo formativo 

 

degli alunni/studenti 

 

 

 

La Dirigente scolastica  
prof.ssa Emilia GIULIANO  

firma autografa sostituita a mezzo stampa Ex art.3, 

comma 2, D.lgs n.39/1993 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   


