
 

 

 

 

 
 
 
 

anno scolastico 
2023/2024 

MINISTERO DELL’ISTRUZIONE  

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DON LORENZO MILANI 

Via V. Volpi, 22 – Mestre Loc. Gazzera 

Scuola dell’Infanzia, Primaria e Secondaria di I° grado 

 
circolare n.306 

 
del 12.04.2024 

 

                                                                        Ai Genitori degli alunni dell’IC Don Lorenzo Milani 
     Al SITO 
     Nel RE  
    (ai sensi dell’art. 3, comma 4 dell’Accordo ARAN) 

 
Si comunica, con nota Ministeriale prot. 55996 del 11.04.2024 che l’organizzazione sindacale SISA (Sindacato 
Indipendente Scuola e Ambiente) ha proclamato uno sciopero per tutto il personale docente, Dirigente e ATA, 
di ruolo e precario, delle scuole per l'intera giornata di venerdì 19 aprile 2024. 
 
Ai sensi dell’Accordo Aran sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di 
raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, si comunica quanto segue: 

a) DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO- L’azione di sciopero si svolge nell’intera 
giornata del 19 aprile 2024 e coinvolge il personale Dirigente, docente ed ATA delle scuole del Veneto di ogni 
ordine e grado ed interessa il servizio pubblico essenziale "istruzione”; 

b) MOTIVAZIONI - "abolizione del concorso Dirigente scolastico e passaggio ad una figura elettiva sul modello 
universitario da parte del collegio dei docenti da scegliere tra un suo membro, con laurea magistrale ed 
almeno tre anni nel ruolo di primo collaboratore; assunzione su tutti i posti vacanti e disponibili per tutti 
gli ordini di scuola con immediato ope legis; creazione ruolo unico docente con uguale orario e salario in 
tutti i gradi di istruzione; assunzione su tutti i posti vacanti e disponibili per tutti gli ordini di scuola del 
personale ATA; concorso riservato ai DSGA F.F. con almeno tre anni di servizio nel medesimo ruolo anche 
se privi di laurea; fine alternanza scuola lavoro; recupero immediato inflazione; introduzione studio 
dell'arabo, russo, cinese nelle scuole secondarie superiori; ope legis pensionamento volontario a partire dal 
2024/2025; impegno per l'ambiente e il clima insieme agli studenti e alle studentesse (giornata climatica 
Fridays for Future; pace in tutto il globo, dal Medioriente all'Europa orientale al Pacifico". 

c) Per i punti c) d) e)  Scheda sciopero allegata  

d) RAPPRESENTATIVITÀ A LIVELLO NAZIONALE- La rappresentatività a livello nazionale della confederazione 
sindacale in oggetto, come certificato dall’ARAN  per il triennio 2022-2024: vedasi punto c) 

e) VOTI OTTENUTI NELL’ULTIMA ELEZIONE RSU- Nell’ultima elezione delle RSU, avvenuta in questa istituzione 
scolastica, l’organizzazione sindacali proclamante non ha presentato liste e conseguentemente non ha 
ottenuto voti;  

f) PERCENTUALI DI ADESIONE REGISTRATE AI PRECEDENTI SCIOPERI- I precedenti scioperi indetti dalla/e 
organizzazione/i sindacale/i in oggetto nel corso del corrente a.s. 2023-2024 e dell’a.s.2022-2023 precedente 
ha/hanno ottenuto le percentuali di adesione tra il personale di  questa istituzione scolastica tenuto al servizio 
indicate nella scheda allegata del punto c). 

g)  PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE- Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in 
relazione all’azione di sciopero indicata in oggetto, presso questa istituzione scolastica: non sono state 
individuate prestazioni indispensabili di cui occorra garantire la continuità. 

         La Dirigente scolastica 
 Prof.ssa Emilia GIULIANO 

      firma autografa sostituita a mezzo stampa Ex art.3, comma 2, 
D.lgs n.39/1993  




